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Direktor Javne ustanove ,Dom zdravlja“ Zavidoviéi na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu
(--SluZzbene novine F BiH* broj: 26/16 i 89/18), ¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni
odnos u javnom sektoru u Zeni¢ko —dobojskom kantonu (,,Sluzbene novine ZE-DO kantona®
broj: 8/19, 6/20 i 19/20) i Odluke o potrebi prijema u radni odnos br. 03-2.11-844/21 od
07.05.2021. godine , raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

Javna ustanova ,,Dom zdravlja“ Zavidovi¢i prima u radni odnos radnike na radno mjesto
doktor medicine -2 izvrsioca.

Osnovna plata za radno mjesto doktor medicine u JU Dom zdravlja Zavidoviéi za 150 radnih
sati iznosi  1.755,00 KM.
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Kandidati treba da ispunjavaju sljedece opée uslove za prijem u radni odnos:
- da su drzavljani Bosne i Hercegovine,
-da su stariji od 18 godina i
-da imaju zdravstvenu sposobnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mijesto “ doktor
medicine”.

Posebni uslovi koje kandidati moraju da ispunjavaju za radno mjesto “doktor medicine”
su:

- Da imaju zavrSen Medicinski fakultet,
- Daimaju poloZen stru¢ni ispit za zvanje “ doktor medicine .
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Postupak izbora kandidata  vrSit ¢e se na osnovu razmatranja dostavljene
dokumentacije, te odrZanog pismenog i usmenog stru¢nog ispita sa svakim od kandidata koii ie



Kriterij za bodovanje kandidata ¢e biti pismeni i usmeni struéni ispit.

Svaki kandidat mora odgovoriti na najmanje 60 % postavljenih pitanja (ostvariti 60 %
bodova od moguceg broja bodova) da bi se kvalifikovao za usmeni stru¢ni ispit, u suprotnom se
smatra da nije uspjesno rijesio test i iskljucuje se iz daljeg postupka.

Svaki kandidat mora odgovoriti na najmanje 60 % postavljenih pitanja (ostvariti 60 %
bodova od moguceg broja bodova) da bi se smatrao uspje$nim na usmenom stru¢nom ispitu.

Ukupan broj bodova koji se moze ostvariti po osnovu pismenog i usmenog stru¢nog ispita ,
kandidatima ¢e biti saopSten prilikom pristupanja na pismeni i usmeni struéni ispit.
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Kratak opis poslova za radno mjesto doktor medicine :

klinicki pregled (prvi i ponovni) oboljelih i povrijedenih lica, u zdravstvenoj ustanovi i
u stanu bolesnika,

utvrduje potrebu i daje nalog za obavljanje laboratorijskih i drugih dijagnostickih
pretraga i konsultativnih specijalistickih pregleda sa ciljem utvrdivanja konacne
klini¢ke dijagnoze odnosno kontrole lije¢enja,

- propisuje, ordinira, prati i kontrolise tok njege i lijeCenja,

- pruza prvu i hitnu medicinsku pomo¢ u Domu zdravlja, na mjestu udesa i u toku
transporta,

obavlja 1 ostale poslove doktora medicine propisane Pravilnikom o radu Poslodavca.

Pismeni 1 usmeni struéni ispit obuhvatit ¢e oblasti iz urgentne medicine, interne medicine,
farmakologije i opSte hirurgije, a za pismeni i usmeni struéni ispit koristit ¢e se slijedeéa
literatura:

1. Urgentna medicina za studente Medicinskog fakulteta

2. Interna medicina za studente Medicinskog fakulteta

3. Farmakologija za studente Medicinskog fakulteta i

4.0péta hirurgija za studente Medicinskog fakulteta.
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Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju u trajanju od
3 mjeseca.
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Uz prijavu na oglas, koja mora biti poseban potpisan dokument od strane podnosioca,
kandidati su duzni priloziti 1 slijedece dokaze:

1. Kracu biografiju sa adresom i kontakt telefonom kandidata,

2. Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana objave oglasa,

3. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (trajni dokument),

4. Dokaz o zavrSenom Medicinskom fakultetu,

5. Uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu.

Dokazi se prilazu u originalu ili ovjerenim fotokopijama.




NAPOMENA:Izabrani kandidati ¢e biti u obavezi da, u roku od 15 dana od dana
aprimanja obavjeitenja o njihovom izboru kao najboljih kandidata, dostave ljekarska
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu doktor
medicine.

Ukoliko kandidat/i , u ostavljenom roku , ne dostavi/e liekarsko uvjerenje smatrat ée se
da je/su odustao/li od zaposlenja.
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Prijava na javni oglas se podnosi na adresu Doma zdravlja, Javna ustanova .Dom
zdravlja®“ Zavidoviéi, UL Gazi Husrev-begova 25, 72220 Zavidovi¢i, ililicno u Dom zdravlja
u zatvorenoj koverti, sa naznakom »NE OTVARAJ- PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA

RADNO MJESTO DOKTOR MEDICINE
Na koverti se obavezno navodi ime, prezime i adresa posiljaoca.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, Komisija  za izbor kandidata za
prijem u radni odnos ¢e odbaciti.
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Rok za podnosenje prijava Jje 8 dana od dana objavljivanja javnog oglasa u dnevnim
novinama Oslobodenje, na web stranici osnivaca-opéine Zavidoviéi, web stranici Doma
zdravlja Zavidoviéi i web stranici JU .Sluzbe za zapoSljavanje Zenicko-dobojskog kantona®,
racunajuci od njegove posljednje objave.

IX

Kontakt osoba za davanje dodatnih obavjestenja je Smaji¢ Amra, broj telefona za
dodatna obavijestenja je 032-878-877-lokal 104.

Pripremil
Smaji¢ A 1pl. pravnik
DOSTAVLIJENO:

1. Dnevne novine »Oslobodenje

2. Web stranica osnivaca-opéine Zavidovici
3. Web stranica JU _Sluzbe za zaposljavanje
Zenicko-dobojskog kantona

4. Web stranica Doma zdravlja Zavidoviéi
5.a/a




